	Рассмотрено

на заседании 

РМО учителей 

русского языка и литературы

протокол № 1  

от «29» августа     2017г.  


	Согласовано

«29» августа 2017 года

Главный специалист отдела образования

                   Амещенкова Н.В.
	Утверждаю

Руководитель

РМО учителей 

русского языка и литературы

                      Емельянова О.А.


План работы 

районного методического объединения 

учителей русского языка и литературы 

на 2017-2018 учебный год

Руководитель 

Емельянова Ольга Алексеевна
2017 г.

Тема: «Повышение уровня профессионального мастерства учителя как средство улучшения качества преподавания в условиях перехода на федеральные государственные стандарты основного общего образования»
Цель – непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства преподавателей, их эрудиции и компетентности в области русского языка и литературы и методики их преподавания.
Задачи:
1. Осваивать новые стандарты и практически применять их на уроках русского языка и литературы.

2.  Информировать преподавателей о новых требованиях, предъявляемых к работе и последних достижениях педагогической науки и практики.

3.  Подготовить методическое обеспечение для осуществления образовательного процесса.

4. Формировать в педагогическом коллективе единый, но не однообразный подход к решению актуальных педагогических проблем, стоящих перед школой.

5.  Способствовать созданию благоприятных условий для проявления педагогической инициативы учителя.

6.   Способствовать формированию педагогического самосознания учителя как педагога организатора учебно-воспитательного процесса, строящего педагогическое общение на гуманистических принципах сотрудничества.

7. Способствовать совершенствованию профессионально - педагогической подготовки учителя:

- научно-теоретической;

- методической;

- навыков научно - исследовательской работы;

- приёмов педагогического мастерства.

8. Научно-методическая организация работы учителей по подготовке обучающихся к государственной аттестации в форме ГИА и ЕГЭ.
Направления методической работы:  

1. Аналитическая деятельность:  

· анализ методической деятельности за 2016-2017 учебный год и планирование на 2017-2018 учебный год;  

· анализ посещенных уроков;  

· изучение направлений деятельности педагогов; 
· анализ работы педагогов с целью оказания им методической помощи.  

2. Информационная деятельность:  

· изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности;  

· изучение нормативных, программно-методических документов.  

3. Организация методической деятельности:  
· выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в период перехода на ФГОС, подготовки к аттестации.  

4. Консультативная деятельность:  
· консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и тематического планирования;  

· консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности; 
· консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС.  

5. Организационные формы работы:  
· заседания методического объединения;  

· методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания русского языка и литературы, организации внеурочной деятельности;  

· взаимопосещение уроков педагогами;  

· выступления учителей на МО, практико-ориентированных семинарах, круглых столах, педагогических советах;  

· участие в семинарах, вебинарах, встречах в образовательных учреждениях района и области;  

· повышение квалификации педагогов на курсах;  

· прохождение аттестации педагогическими работниками.  

Планируемые результаты:

Педагог должен знать:

(​ приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации, нормативные документы по вопросам обучения и воспитания детей;

(​ основы методики преподавания, основные принципы деятельностного подхода, виды и приемы педагогических технологий;

(​ преподаваемый предмет в пределах требований федеральных государственных образовательных стандартов и основной общеобразовательной программы;

(​ пути достижения образовательных результатов;

(​ особенности разработки рабочей программы и методику обучения по предмету

Педагог должен уметь:

- осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с требованиями ФГОС ООО;

- анализировать эффективность учебных занятий и подходов к обучению;

- планировать и проводить учебные занятия;
- разрабатывать и реализовывать программу учебного предмета в рамках основной общеобразовательной программы

- формировать универсальные учебные действия;

- формировать мотивацию к обучению;

- использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях включения в образовательный процесс всех обучающихся, в том числе с особыми потребностями в образовании.

Педагог должен владеть:

- формами и методами обучения, формирования УУД, в том числе выходящими за рамки учебных занятий: проектная деятельность и т.п.

АВГУСТ, заседание № 1
Место проведения: МБОУ СОШ с. Тербуны

Тема: «Построение образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС»

Дата проведения: 30 августа 2017г.

	№
	Тема выступления
	Докладчик

	1.
	Анализ работы методического объединения за 2016-2017 учебный год.
	Емельянова О.А., руководитель РМО

	2.
	Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 11-х и 9-х классов (новая форма) по русскому языку и литературе в 2017 году.
	Амещенкова Н.В., главный специалист отдела образования

	3.
	Мастер-класс «Мотивация учебной деятельности на уроках русского языка»
	Стрельникова В.Г., учитель русского языка и литературы МБОУ СОШ с углубленным изучением отдельных предметов с. Тербуны

	4.
	Изучение и обсуждение нормативных документов по  русскому  языку  и  литературе.

Об  участии во Всероссийском конкурсе сочинений в 2017году. (Приказ УОиН от 02.06.2017г. №620).
	Амещенкова Н.В., главный специалист отдела образования

	5.
	Информация учителей с курсов повышения квалификации 2017
	Щетинина Н.И., Митрофанова О.В., Стрельникова В.Г.

	6.
	Обсуждение и утверждение плана работы РМО на 2017-2018 учебный год
	Емельянова О.А., руководитель РМО


НОЯБРЬ, заседание № 2.

Место проведения: МБОУ ООШ с. Солдатское
Тема: «Инновационный подход к организации контрольно-оценочной деятельности в условиях реализации ФГОС ООО».
Дата проведения:  ноябрь 2017г.

	№
	Тема выступления
	Ответственный

	1.
	Открытый урок русского языка
	Щетинина Н.И., учитель русского языка и литературы МБОУ ООШ с. Солдатское

	2.
	Апробация КИМ по русскому языку в 3-6 и 9 классах
	Емельянова О.А., руководитель РМО

	3.
	Мастер-класс «Традиционные и новые средства оценки результатов обучения»
	Харитонова А.Д., учитель русского языка и литературы МБОУ ООШ с. Солдатское

	4.
	Школьная оценка, её виды, плюсы и минусы
	Сошникова Г.А., учитель русского языка и литературы МБОУ СОШ с. Большая Поляна

	5.
	Использование результатов независимых оценочных процедур (ГИА, ВПР, НИКО и др.) в повышении качества образования в школе
	Гулевская О.М., учитель русского языка и литературы в МБОУ СО с. Вторые Тербуны

	6.
	Изучение и обсуждение нормативных документов, методических материалов для подготовки выпускников к написанию итогового сочинения
	Амещенкова Н.В., главный специалист отдела образования 
Емельянова О.А., руководитель РМО

	7.
	Разное.
	Емельянова О.А., руководитель РМО


ФЕВРАЛЬ, заседание № 3.

Место проведения: МБОУ ООШ с. Вислая Поляна
Тема: «Создание  образовательного пространства для самореализации учителя и учащихся»
Дата проведения: февраль 2018г.

	№
	Тема выступления
	Ответственный

	1.
	Открытый урок русского языка 
	Чернышова Г.И., учитель русского языка и литературы МБОУ ООШ с. Вислая Поляна 

	2.
	Подготовка к проведению защиты проектных и исследовательских работ (5-8 классы, 9- 11 классы). 

	Аношенкова О.А., учитель русского языка и литературы в МБОУ СО с. Вторые Тербуны

	3.
	Мастер-класс «Развитие орфографической зоркости на уроках гуманитарного цикла»
	Бурыкина Н.Н., учитель русского языка и литературы МБОУ СОШ с углубленным изучением отдельных предметов    с. Тербуны

	4.
	Мастер-класс «Совершенствование современного урока в условиях личностно-ориентированного подхода»
	Петрушенко Н.Н., учитель русского языка и литературы филиала МБОУ СОШ с углубленным изучением отдельных предметов    с. Тербуны в д. Васильевка 

	5.
	Обсуждение нормативных, программно-методических документов.
	Амещенкова Н.В., главный специалист отдела образования Емельянова О.А., руководитель РМО

	6.
	Разное.
	Емельянова О.А., руководитель РМО


АПРЕЛЬ, заседание № 4.

Место проведения: филиал МБОУ СОШ с. Тербуны в с. Борки
Тема:   «Пути повышения профессиональной компетентности учителей русского языка и литературы» 

Дата проведения:  апрель 2018г.

	№
	Тема выступления
	Ответственный

	1.
	Открытый урок литературы
	Титорова Ирина Борисовна

	2.
	Мастер-класс «Обучение в сотрудничестве (работа в группах, парах). Организация рефлексии на уроках». 
	Мячина Е.В., учитель русского языка и литературы МБОУ СОШ с углубленным изучением отдельных предметов    с. Тербуны 

	3.
	Формирование портфолио педагогов с учетом современных требований к аттестации.
	Емельянова О.А., руководитель РМО

	4.
	Профессиональный стандарт педагога (его характеристика, предназначение и концепция).
	Киселева С.В., учитель русского языка и литературы МБОУ СОШ с углубленным изучением отдельных предметов    с. Тербуны

	5.
	Пути повышения профессионального мастерства педагогов 
	Тезиева Л.С., учитель русского языка и литературы МБОУ ООШ с. Казинка

	6.
	Обсуждение нормативных, программно-методических документов.
	Амещенкова Н.В., главный специалист отдела образования Емельянова О.А., руководитель РМО

	7. 
	Разное.
	Емельянова О.А., руководитель РМО


